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ВВЕДЕНИЕ 

    Данный публичный доклад – средство обеспечения информационной открытости и 

прозрачности работы муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 3 «Чебурашка»  общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением деятельности по социально – личностному направлению развития детей» 

города Шарыпово.  

     Цель настоящего доклада – рассказать общественности, прежде всего родителям 

(законным представителям), всем заинтересованным лицам - об образовательной 

деятельности, основных результатах функционирования учреждения в 2023 – 2024 учебном 

году, проблемах и направлениях его развития в следующем учебном году. 

     Настоящий доклад подготовлен на основе данных аналитических справок педагогов, 
анализа заболеваемости и посещаемости детей, данных анкетирования родителей (законных 

представителей) воспитанников и т.д. 

     В подготовке доклада приняли участие педагогические и руководящие работники, члены 

Совета МБДОУ. 

     Публичный доклад традиционно публикуется на сайте МБДОУ № 3 «Чебурашка» 

http://cheburashka3.sharobr.ru/     

 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

 

1. Общие характеристики МБДОУ 

     Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 3 

«Чебурашка» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

социально – личностному направлению развития детей» (МБДОУ № 3 «Чебурашка»).             

     Учредителем и собственником имущества МБДОУ является муниципальное образование 

«город Шарыпово Красноярского края». Функции и полномочия учредителя осуществляет – 

Управление образованием Администрации города Шарыпово. 

     Местонахождение Учредителя: 662313, Красноярский край, Городской округ город 

Шарыпово, город Шарыпово, ул. Горького, 20. 

    Основной вид деятельности Учреждения в соответствии с Уставом: дошкольное 

образование (предшествующее начальному  общему образованию). 

     МБДОУ № 3 «Чебурашка» имеет лицензию на право ведения образовательной 

деятельности регистрационный № 4694-л от 22.03.2011г. бессрочно. В 2020 году МБДОУ 

успешно прошло лицензирование по дополнительному  образованию детей и взрослых. 

     Адрес места нахождения МБДОУ  

юридический адрес: 662315, Российская Федерация, Красноярский край, Городской округ 

город Шарыпово, город Шарыпово, микрорайон 2-й, здание 8/1; 

фактический адрес: 662315, Российская Федерация, Красноярский край, Городской округ 

город Шарыпово, город Шарыпово, микрорайон 2-й, здание 8/1». 

     Режим работы: 

    МБДОУ № 3 «Чебурашка» работает в режиме пятидневной рабочей недели, полного дня с 

12-часовым пребыванием детей с 07.00 до 19.00  (в предпраздничные дни с 07.00 до 18.00). 

Выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Структура и количество групп. 

     МБДОУ посещают дети в возрасте от 1 года до 7-ми лет. Комплектование групп 

осуществляется на основании медицинского заключения и направления, выданного 

Управлением образования Администрации города Шарыпово, в соответствии с Положением 

о приеме детей и комплектовании групп. 

http://cheburashka3.sharobr.ru/
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 Количественный состав групп 

В 2023 - 2024 учебном году в МБДОУ № 3 «Чебурашка» функционировало 11 групп.     , 

в том числе:  

№ п/п наименование группы возраст количество  

групп 

количество 

детей 

1. первая группа раннего возраста    1,5-2         1           27 

2. вторая группа раннего возраста     2-3         1           30 

3. группа младшего возраста     3-4         2           56 

4. группа среднего возраста для детей с ТНР     4-5         1           16 

5. разновозрастная группа для детей с ЗПР     4-7         1           12 

6. группа старшего возраста     5-6         1           25 

7. группа старшего возраста для детей с ТНР     5-6         2           25 

8. группа подготовительного к школе возраста     6-7         1           23 

9. группа подготовительного к школе возраста для 

детей с ТНР 

    6-7         1           20 

ИТОГО          11            234 

     Групп кратковременного пребывания в МБДОУ нет, в течение уч. года работал 

консультационный центр для родителей, психологическая служба.  

     Все группы в МБДОУ комплектовались по одновозрастному принципу. Воспитанники 

принимались в МБДОУ  согласно закреплённым территориальным границам микроучастков. 

Прием воспитанников  в МБДОУ осуществлялся в течение всего учебного года при наличии 

свободных мест, по письменному заявлению родителей (законных представителей) в 

соответствии с Порядком приема по образовательным программам дошкольного образования 

МБДОУ (Приказ МБДОУ от 11.01.2021 № 2). 

     Взаимоотношения между МБДОУ и родителями (законными представителями) 

регулируются договором. Договор  включает: взаимные права, обязанности и 

ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, 

присмотра, ухода и оздоровления детей; длительность пребывания ребенка в МБДОУ; расчет 

размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в 

МБДОУ. Договор составляется в двух экземплярах в письменной форме.       Заключение 

договора является обязательным.  

       При приеме ребенка в МБДОУ заведующая знакомит родителей (законных 

представителей) с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, 

образовательными программами, реализуемой МБДОУ, и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 

обязанности воспитанников. 

 

Структура управления 

 Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с требованиями 273-ФЗ «Закон об 

образовании в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской 

Федерации, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении и Уставом 

МБДОУ на принципах демократичности, открытости, профессионализма, единоначалия и 

коллегиальности. В МБДОУ реализуется возможность участия в управлении учреждением 

всех участников образовательного процесса. 

Коллегиальными органами управления являются: 

- Совет МБДОУ; 

- Общее собрание трудового коллектива; 

- Педагогический совет. 
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       Единоличным исполнительным органом является руководитель - заведующая МБДОУ. 

 

Наименование органа Функции 

Заведующая МБДОУ 

Канищева Наталья 

Станиславовна 

Т. 8-39153-25-3-27 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

функционирование учреждения; 

утверждает штатное расписание, отчетные документы МБДОУ, 

осуществляет общее руководство учреждением 

Совет МБДОУ 

 

Председатель Совета 

Батура Ирина 

Александровна 

- рассматривает отчет о результатах самообследования 

МБДОУ, Программу развития МБДОУ, 

 - согласовывает Устав, изменения и дополнения к нему; 

- согласовывает, по представлению заведующей план 

финансово-хозяйственной деятельности на очередной 

финансовый год и плановый период;  

- осуществляет контроль соблюдения требований к условиям 

реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования Учреждения; 

- осуществляет контроль соблюдения прав участников 

образовательных отношений, участие в рассмотрении 

конфликтных ситуаций, в случае необходимости; 

- выдвигает для участия в муниципальных, региональных и 

всероссийских конкурсах - Учреждение, педагогов и 

воспитанников; 

- координирует деятельность некоммерческих организаций, 

действующих на базе Учреждения и деятельность органов 

самоуправления, созданных в Учреждении;  

- рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции 

Совета в соответствии с Положением о Совете Учреждения. 
Педагогический совет 

 

Председатель: 

Татаринова Наталья 

Анатольевна, зам.зав. по 

ВМР 

- принимает решение о реализации образовательных программ 

дошкольного образования в МБДОУ; 

- рассматривает и принимает решение об утверждении ООП 

ДО и АООП ДО, годового плана работы; 

- рассматривает и утверждает методические направления 

работы с детьми в различных группах, а также все другие 

вопросы содержания, методов и форм образовательной 

деятельности; 

- организует выявление, обобщение, распространение, 

внедрение передового опыта среди педагогических работников 

МБДОУ; 

-рассматривает организацию дополнительных 

образовательных услуг (в том числе платных) для 

воспитанников МБДОУ; 

 - рассматривает вопросы повышения квалификации и 

переподготовки кадров; 

- рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции 

Педагогического совета в соответствии с действующим 

Положением. 

Общее собрание  

трудового коллектива 

Председатель: Канищева 

Наталья Станиславовна, 

- принимает Устав, изменения и дополнения к нему; 

- рассматривает вопрос заключения с администрацией МБДОУ 

коллективного договора, утверждает его от имени трудового 

коллектива; 
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заведующая МБДОУ  

 

- заслушивает 1 раз в год отчет о выполнении коллективного 

договора; 

- обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в 

МБДОУ и меры по ее укреплению; 

- рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда 

работников, охраны здоровья детей в МБДОУ; 

- обсуждает кандидатуры из числа работников МБДОУ для 

награждения государственными, отраслевыми, краевыми 

наградами и наградами местного самоуправления; 

- выдвигает кандидатуры в Совет МБДОУ из числа 

педагогических работников; 

- иные вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания в 

соответствии с действующим Положением.  

 

    В 2023-2024 уч. году активно работал Совет  МБДОУ, проведено 6  заседаний  Совета 

МБДОУ, на которых  рассматривались вопросы, направленные  на решение плановых 

задач: Согласование календарного графика работы МБДОУ на 2023-2024 уч. год, 

аналитической справки о деятельности МБДОУ по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма за период с 2020г. по 2023г. для участия  в конкурсном 

отборе по распределению субсидий бюджетам муниципальных образований 

Красноярского края на приобретение для дошкольных образовательных организаций 

оборудования, позволяющего в игровой форме формировать навыки безопасного 

поведения на дороге,  рассмотрение отчета заведующей МБДОУ об образовательной 

деятельности за 1 учебное полугодие и финансовой деятельности за 2023год, проекта 

Отчета о результатах самообследования МБДОУ № 3 «Чебурашка» за 2023г., участие в 
проведении «Декад дорожной безопасности детей», заседаниях комиссии по 

распределению выплат стимулирующего характера работникам МБДОУ и др.  

     В целях усиления гарантий защиты прав, свобод и законных интересов участников 

образовательных отношений, а также восстановления их нарушенных прав в МБДОУ 

осуществляли свою деятельность комиссия по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений и их исполнения, Уполномоченный по защите 

прав участников образовательного процесса (Торчило Т.А.) 

     Деятельность Уполномоченного осуществляется на общественных началах. С 

Положением об Уполномоченном по защите прав участников воспитательно-

образовательного процесса  МБДОУ также можно ознакомиться на страницах нашего 

сайта. Информация о работе Уполномоченного представлена на информационном стенде 

МБДОУ и на сайте учреждения.  

 

 Приоритетные цели и задачи развития МБДОУ №3 «Чебурашка» на отчетный период. 

     Деятельность МБДОУ №3 «Чебурашка» в  2023 – 2024 учебном году была направлена на 

достижение поставленной цели и решение  следующих  задач: 

     Цель деятельности МБДОУ в 2023 - 2024 учебном году: создание благоприятных 

условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие физических и психических 

качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка 

ребенка к жизни в современном обществе.     

 Задачи МБДОУ № 3 «Чебурашка» на 2023– 2024 учебный год: 

1. Повышать компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее – ФОП); 

2. Обеспечить контроль эффективности внедрения ФОП ДО; 
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3. Повысить долю посещаемости воспитанников МБДОУ не менее 72 %, в группах раннего 

возраста не менее 65 %. 

4.Продолжать работу по формированию ценностей (историческая память, любовь к Родине, 

сохранение и укрепление здоровья, уважение к старшему поколению) у детей дошкольного 

возраста.  

Продолжать профориентационную работу с детьми 6 - 8 лет посредством менторского 

сопровождения сотрудниками разреза «Березовский-1». 

5. Продолжить  работу пилотной площадки по развитию начал технического образования 

детей дошкольного возраста. 

6. Продолжать работу по оснащению развивающей предметно – пространственной среды в 

соответствии с требованиями ФОп ДО и ФГОС ДО. 

7. Создавать условия для профессионального роста молодых специалистов, 

способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в 

профессиональную деятельность молодого педагога, через наставничество. 
     Имеется в наличии сайт МБДОУ  https://ds-cheburashka-sharypovo-r04.gosweb.gosuslugi.ru/  

     Контактная информация: тел: 8 (39153) 2-53-27, эл. почта ds3@57.krskcit. 

 

2. Особенности образовательного процесса 

   Содержание обучения и воспитания детей 

     Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования,    

в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1. 3648-20 «Санитарно – эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», СанПиН 

2.3/2.4. 3590-20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организациям 

общественного питания населения». 

     Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной  

программы (далее по тексту ОП) дошкольного образования МБДОУ № 3 «Чебурашка», 

разработанной, в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами.  

     Переход на ФОП ДО. Согласно дорожной карте внедрения ФОП ДО  в МБДОУ был 

составлен план-график по переходу детского сада на реализацию ФОП ДО. В план-график 

были включены мероприятия: «Педагогический совет, посвященный вопросам подготовки 

к применению ФОП ДО», разработка и утверждение положения о рабочей группе по 

подготовке введения ФОП ДО, обучение педагогов, по программе повышения 

квалификации по вопросам применения ФОП ДО, оценка степени соответствия 

развивающей предметно пространственной среды (далее по тексту РППС) МБДОУ 

требованиям ФГОС и ФОП ДО  и др.  

     На базе детского сада была создана рабочая группа по приведению 

ОП ДО в соответствие с ФОП ДО, проведен анализ соответствия Программы 

обязательному минимуму содержания, заданному в Федеральной программе.  

     Для формирования вариативной части ОП ДО рабочая группа организовала опрос 

педагогов и анкетирование родителей с целью изучить запросы и потребности педагогов. 

родителей и воспитанников. Данные опроса и анкетирования помогли определиться с 

выбором парциальной программы.  Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений, представлена парциальной программой «Я люблю Россию» Н.В. Нищевой, 

https://ds-cheburashka-sharypovo-r04.gosweb.gosuslugi.ru/
mailto:ds3@57.krskcit
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долгосрочными проектами, методиками, технологиями, прописанными в содержательном 

разделе. 

     На заседании Педагогического совета в августе 2023 года была утверждена 

образовательная программа дошкольного образования, разработанная на основе 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит 

из обязательной и вариативной частей.  Объем обязательной части Программы составляет 

не менее 60% от ее общего объема; части, формируемой участниками образовательных 

отношений, не более 40%.  

     Обязательная часть Программы оформлена с учетом  ФОП ДО и обеспечивает 

комплексное развитие воспитанников от 1 года до 7 лет по  пяти образовательным 

областям. 

      Вариативная часть включает парциальную программу «Я люблю Россию» Н.В. 

Нищевой, долгосрочные проекты, методики, технологии, прописанными в содержательном 

разделе. 

     Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется 

в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

для детей с тяжелыми нарушениями речи и по адаптированной программе дошкольного 

образования для детей с задержкой психического развития, которые разработаны 

на основании Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования.  

     Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования осуществляется в группах общеразвивающей и компенсирующей 

направленности. 

     По итогам проведения муниципальной экспертизы образовательных программ 

дошкольного образования дошкольных образовательных учреждений, образовательная 

программа МБДОУ № 3 «Чебурашка»  на 100%  соответствует ФОП ДО и может быть 

использована в работе. 

      Образовательная программа ДОУ основана на комплексно-тематическом принципе 

построения образовательного процесса; предусматривает решение программных 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной 

деятельности детей не только в рамках основной образовательной деятельности, но и при 

проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.  

     Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня МБДОУ: 

- режимные моменты; 

- игровая деятельность; 

- специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

- индивидуальная и подгрупповая работа; 

- самостоятельная деятельность; 

- опыты и экспериментирование. 

      В ходе реализации образовательной деятельности использовались я 

здоровьесберегающие технологии, ИКТ, игры – путешествия,  квесты, культурная 

практика «Детский мастер - класс» социо–игровой стиль обучения А.П. Ершовой, В.М. 

Букатова, направленный на формирование у воспитанников умения  работать в 

микрогруппах, позволяющий ребенку самому определять цель своих действий, искать 

возможные пути решения, проявлять самостоятельность при решении возникших проблем. 

Для становления и поддержки детской инициативы и самостоятельности, развития 

познавательной активности и учета детских интересов педагоги применяют технологии 

«Метод проектов» С.М. Оберемок, «Клубный час» Н.П. Гришаевой и др. 

    На протяжении всего учебного года работа с детьми выстраивалась в соответствии с 
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возрастными и индивидуальными особенностями детей, спецификой и возможностями 

образовательных областей, на адекватных возрасту формах работы в виде игр, бесед, 

чтения, наблюдений и др.  

      В работе с детьми раннего возраста и младшего дошкольного  возраста обучение 

происходило опосредованно, в процессе увлекательной для малышей деятельности. 

      В старшем дошкольном возрасте широко использовались дидактические игры и 

упражнения, игровые ситуации, демонстрационные картины и таблицы, раздаточный 

материал. 

  Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в три 

этапа: сентябрь — первичная диагностика, декабрь — промежуточная диагностика, май — 

итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали произвольные 

формы на основе малоформализованных диагностических методов: наблюдение, 

свободные беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики 

ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации 

результатов диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики. 

     Основная первичная диагностика проводилась в сентябре 2024г. Цель первичной 

диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), определить 

проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект образовательной 

деятельности на год. 

     Промежуточная диагностика проводилась в середине и конце учебного года. Сроки 

проведения — декабрь 2023г., май 2024г. Цель промежуточной диагностики: оценить 

правильность выбранной стратегии образования, выявить динамику развития, внести 

коррективы в образовательную деятельность. 

     Так, результаты качества освоения ОП ДО  на конец 2024 года выглядят следующим 

образом: 

 Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% в пр

еделе 

нормы 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

74 31,6 113 48,3 47 20,1 234 79,9 

Качество освоения 

образовательных областей 

84 35,9 110 47 40 17,1 234 82,9 

     Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в МБДОУ. 

     В 2023 – 2024 уч. году МБДОУ являлось муниципальной пилотной площадкой по 

развитию начал технического образования дошкольников. Цель пилотной площадки: 

совершенствование профессиональной компетентности педагогов по организации работы 

по развитию начал технического образования детей дошкольного возраста. 

     Рабочей группой был составлен план работы, согласно которому в течение 2023 - 2024 

уч.года было проведено 6 мероприятий для повышения профессиональной грамотности 

педагогов МБДОУ по развитию начал технического образования дошкольников, в том 

числе Единый методический день для педагогов дошкольного образования  «Калейдоскоп 

образовательных практик для развития технического творчества дошкольников». 
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     В декабре 2023г. МБДОУ был присвоен статус инновационной площадки федерального 

уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по  теме: 

«Картинная галерея в детском саду», в июне 2024 г.- статус инновационной площадки 

федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» 

по  теме: «ТехноМир». 

  

 Охрана и укрепление здоровья детей. 

     В 2023 – 2024 уч. году одной из приоритетных задач в МБДОУ стояла задача 

сохранения и укрепления здоровья воспитанников. 

     В течение года в МБДОУ проводилась систематическая работа, направленная 

на сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, 

по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у дошкольников. Педагоги МБДОУ 

при организации образовательного процесса учитывали уровень здоровья детей и строили 

образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

     Для сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей комплексно 

использовались различные средства воспитания: 

- профилактические, оздоровительные мероприятия (непосредственно образовательная 

деятельность, Неделя здоровья, Праздники и развлечения «Растем здоровыми», 

«Съедобное, несъедобное», в гостях у Айболита» и др.); 

- общеукрепляющая терапия (витаминотерапия, полоскание горла); 

- организация  рационального питания (пятиразовый  режим питания); 

- санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

          - двигательная активность; (подвижные спортивные игры, игры на свежем воздухе,  

непосредственно образовательная деятельность в музыкальном, физкультурном зале и на 

спортивной площадке, игровая оздоровительная гимнастика после дневного сна, утренняя 

и ритмическая гимнастика, физкультминутки, физкультурные досуги, праздники, дни 

здоровья); 

- комплексы закаливающих мероприятий (контрастно-воздушные и воздушные ванны, 

босохождение); 

- здоровьесберегающие технологии и методики (дыхательные, пальчиковые гимнастики, 

массаж и самомассаж, динамические паузы, физкультминутки, двигательная разминка, 

подвижные и спортивные игры, логоритмика, коммуникативные игры, гимнастика для 

глаз, оздоровительные игры, релаксация, гимнастика после дневного сна, упражнения для 

профилактики плоскостопия и формирования правильной осанки). 

- режим проветривания и кварцевания; 

 - непосредственно образовательная деятельность  с детьми, в содержании которой 

уделяется большое внимание развитию речи, мышления, воображения детей; 

- создание полноценной предметно-развивающей среды в группах (уголки уединения, 

спортивные уголки); 

- организация игровой деятельности детей (подвижные, малоподвижные игры); 

- коррекционно-развивающая  работа с детьми педагога-психолога,  учителя-логопеда. 

 - кинезиологические упражнения. 

     В 2023 – 2024 уч. году основным направлением физкультурно-оздоровительной работы 

стало создание оптимальных условий для двигательной активности детей, формирование 

у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного 

отношения к здоровому образу жизни.  Во всех группах оборудованы  физкультурные  

уголки. В МБДОУ функционирует спортивный зал для проведения утренней гимнастики, 

занятий, спортивных праздников и развлечений, эстафет, а также спортивная площадка для 

организации двигательной активности на прогулке.  
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     Результаты мониторинга физического развития детей выявили положительную 

динамику физического развития. Прирост физических качеств составил в 2022-2023уч.году 

- 87,9%, в 2023 -20214 уч. году – 89,1%. 
     В работе по воспитанию у детей  положительного отношения к здоровому образу жизни 

педагоги использовали следующие формы работы с детьми:  

 - режимные моменты, 

 - образовательная деятельность; 

 - закаливающие процедуры, 

  - игровая оздоровительная гимнастика после дневного сна, 

  - Неделя здоровья «Мы здоровыми растем» (октябрь), Неделя здоровья «Малые  

Олимпийские игры» (апрель), Неделя спорта и здоровья (август), 

  - праздники и развлечения, 

     - проекты по здоровому образу жизни: «Здорово жить здорово», «Витамины: польза или 

вред?», «За здоровьем вместе с мамой», «Любимые виды спорта» и др. 

   -  формы работы с родителями: 

   - тематические родительские собрания, 

   - совместные детско-родительские мероприятия (физкультурные праздники «Папа, мама, 

я - спортивная семья», развлечения «Зимние забавы» и т. п.),  

   - Неделя здоровья «Мы здоровыми растем» (октябрь), Неделя здоровья «Малые  

Олимпийские игры» (апрель), Неделя спорта и здоровья (август),     

   - консультации индивидуальные, групповые, стендовые, на сайте МБДОУ. 

     В МБДОУ велась  большая работа по адаптации вновь поступивших детей  к условиям 

детского сада: проводился мониторинг уровня адаптации детей, мониторинг 

заболеваемости, воспитатели использовали в работе с детьми: игры-занятия, музыку и 

фольклор в режимных моментах и др. Большое значение уделялось  двигательной 

активности детей раннего возраста.  

Результаты адаптации детей 

     Все вновь поступающие дети от 1 до 3 лет прошли успешную адаптацию к условиям 

детского сада,  детей с тяжелой степенью адаптации нет.  

     Этому способствовала совместная организованная  работа педагога-психолога и 

воспитателей в течение года; внимательное, чуткое, заботливое отношение педагогов к 

детям раннего дошкольного возраста, учет их индивидуальных, возрастных и 

психологических особенностей.  

      

Организация коррекционной помощи детям, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья. 

    В МБДОУ продолжает  работу  психолого - педагогический консилиум (далее ППк).  В 

его состав входят: зам. зав. по ВМР, педагог-психолог, учителя-логопеды, учитель-

дефектолог, воспитатели компенсирующих групп (по приглашению). Специалисты ППк 

обеспечивают диагностико-коррекционное, психолого - педагогическое сопровождение 

воспитанников с особыми возможностями здоровья. 

     Деятельность ППк направлена на разработку и уточнение индивидуального 

образовательного маршрута ребенка, реализацию психолого-педагогического 

сопровождения детей. 

Учебный год  Поступило  Степень адаптации  

легкая степень  средняя степень  тяжелая степень  

22 –23 уч. год 49 чел. 42 – 85,7% 7- 14,3% 0 

23-24 уч. год 34 чел. 30 - 88,2% 4 – 11,8% 0 
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     Основная цель ППк – обеспечение психологического здоровья и эмоционального 

комфорта воспитанников. В рамках работы ППк коррекционную помощь получали 73 

воспитанника  (из них 61 ребенок   у учителя-логопеда, 12 человек - у учителя-

дефектолога, 50 человек – у педагога-психолога). 

     С целью психологического сопровождения воспитательно-образовательного процесса  в  

детском саду функционирует психологическая служба. С учетом возрастных особенностей 

детей дошкольного возраста и специфики работы  МБДОУ содержание базисного 

компонента деятельности педагога-психолога конкретизируется в виде диагностической, 

консультативной, развивающей и коррекционной работы. 

     По результатам углубленной диагностики и по решению ППк МБДОУ педагог-

психолог проводит коррекционную работу в индивидуальной или групповой форме. 

 

                                    Диагностическая работа 

Количество проведенных обследований 

Всего По запросу 

специалистов 

ДОУ 

По запросу 

родителей 

Из них 

Педагогом-

психологом 

Учителем-

логопедом 

Учителем-

дефектологом 

374 362 12 52 282 40 

 

 Воспитанников Из них детей-

инвалидов 

Коррекционно-развивающие и 

компенсирующие занятия с обучающимися 

73 4 

Комплекс реабилитационных  и других 

медицинских мероприятий 

- - 

Комплексное психолого-медико-

педагогичекое обследование  

30 0 

 

     В 2023 - 2024 уч. году в МБДОУ функционировало 4 группы компенсирующей 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи и 1 группа компенсирующей 

направленности для детей задержкой психического развития. 

     Группы компенсирующей направленности посещали дети на основании заключения 

ТПМПК. В МБДОУ разработаны  и реализуются АОП для детей с ТНР  и АОП для детей с 

ЗПР. 

     В 2023 - 2024 уч. году коррекционную помощь в группах компенсирующей 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи получали:  в 2022-2023 уч. году  

- 58 детей (49 детей с ТНР, 9 детей  с ЗПР), в 2023-2024 уч. году  -  73 ребенка (61 ребенок 

с ТНР, 12 детей с ЗПР)    

     В течение   года обследовано     с целью выявления детей с нарушениями в развитии - 80 

человек. Направлено на ТПМПК для определения и уточнения образовательного маршрута 

30 детей. 

     В 2024 году выпущено в школу – 20 детей с ТНР, 2 ребенка с ЗПР; 3 ребенка продолжат 

обучение по АОП НОО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи  (вариант ФАОП 

НОО 5.1), 2 ребенка  по АОП НОО для обучающихся с задержкой психического развития  

(вариант  ФАОП НОО 7.1).  

     41 ребенок  в возрасте  5-6 лет продолжат реализацию АОП для детей с ТНР, 10 детей 

по АОП для детей с ЗПР в 2024-2025 уч.году. 



13 

 

     Адаптированные образовательные программы в 2023 – 2024 уч. году  реализованы 

в полном объеме. Коррекционная работа проводилась учителем-логопедом, педагогом-

психологом, педагогом-дефектологом в соответствии с заключениями ТПМПК. Во время 

занятий  использовались наглядные, практические и словесные методы обучения 

и воспитания с учетом психофизического состояния детей, дидактический материал. 

     Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: коррекция 

нарушений звукопроизношения, накопление и актуализация словаря, развитие 

фонематических представлений, развитие связной речи. 

 

                                      Результаты  коррекционной работы с детьми: 
Общее кол-во детей, 

зачисленных в группы 

компенсирующей 

направленности для детей с 

ТНР 

Кол-во детей, 

выпущенных с 

группы в связи с 

закончившимся 

сроком пребывания 

Из них 

Выпущены   

с речевой  

нормой 

С 

положительно

й динамикой в 

речевом  

развитии 

Количество 

детей без 

значительног

о улучшения 

в речевом 

развитии 

22-23 уч.год –    49 чел. 17 14/ 82,3% 17/ 100% 0 

23-24 уч.год -    61 чел. 20 16/80% 20/ 100% 0 

 

Общее кол-во детей, 

зачисленных в группы 

компенсирующей 

направленности для детей с 

ЗПР 

Кол-во детей, 

выпущенных с 

группы в связи с 

закончившимся 

сроком пребывания 

Из них 

Выпущены   

нормой 

С 

положительн

ой 

динамикой в  

развитии 

Количество 

детей без 

значительног

о улучшения 

в развитии 

22-23 уч.год – 12 чел. 1 0 0 1 

23-24 уч.год -12 чел. 2 0 2 0 

     Исходя из данных, приведенных в таблице, в результате системной работы в данном 

направлении наблюдается 100% положительная динамика в речевом развитии 

воспитанников с ОВЗ, ежегодно увеличивается количество воспитанников, выпущенных с 

речевой нормой.  

 

Дополнительное образование. 

     С октября 2023г. реализация дополнительной общеразвивающей общеобразовательной 

программы на бюджетной основе завершилась, в связи с сокращением штатной единицы 

педагога дополнительного образования. 

     В 2023  - 2024 уч. году в МБДОУ оказывались  дополнительные платные 

образовательные услуги  согласно Положению «О порядке оказания платных 

образовательных услуг в МБДОУ № 3 «Чебурашка»  по направлениям: художественно – 

эстетическому (программа «Танцуем радугу», Программа «Русский фольклор»), 

физкультурно-спортивному («Сказки на степ-платформах»)  и техническому 

(«Робототехника», основы программирования и цифровых технологий). 

     Платными образовательными услугами в МБДОУ охвачено 56 воспитанников в 

возрасте 4 -7 лет, в том, в том числе 18 детей с ОВЗ. Все дети  зарегистрированы в АИС 

«Навигатор дополнительного образования Красноярского края». 
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Взаимодействие с социальными партнерами и менторами. 

     Построение взаимоотношений между МБДОУ и социальными партнерами является 

неотъемлемой частью обновления содержания работы дошкольного учреждения в 

условиях модернизации российского образования. Социальное партнерство – 

взаимовыгодный обмен идеями, информацией, ресурсами для полноценного развития 

ребенка, позитивных изменений в управлении МБДОУ и его деятельности. 

Цель работы с социальными партнерами: Развитие образования в МБДОУ как открытой 

системы с целью повышения его качества. 

   Основная образовательная программа, реализуемая в МБДОУ, направлена на   

разностороннее развитие дошкольников. Для успешного усвоения содержания 

образовательных областей программы (ФГОС ДО), детский сад осуществляет социальное 

партнерство, дополнительно пользуясь ресурсами местного сообщества: социально-

коммуникативное развитие – партнерство с родителями, школой, инспекцией дорожного 

движения, противопожарной службой; познавательное и речевое развитие – краеведческим 

музеем, библиотекой; художественно-эстетическое развитие – со школой искусств, 

библиотекой; физическое развитие – с центром физкультурно-спортивной подготовки. 

      Ближайшими нашими партнерами являются родители воспитанников Основными 

формами работы с родителями являются: родительские собрания, консультации, беседы, 

информирование через родительские уголки и стенды. Помимо традиционных форм 

взаимодействия, нами практикуются детско-родительские проекты, семинары-

практикумы, выставки, дни открытых дверей, благотворительные акции, выпуск буклетов,  

совместная деятельность культурно-досуговой направленности.  

Ежегодно увеличивается количество родителей, принимающих активное участие в жизни 

детского сада, в создании предметно-развивающей среды в группах и на участках, в 

проведении совместных досугов, развлечений. 
     В рамках взаимодействия был составлен план совместной работы с центральной 

детской библиотекой, Шарыповским краеведческим музеем, городским драматическим 

театром МАОУ СОШ № 3, МБОУ СОШ № 2. В МБДОУ налажено социальное  

партнерство с пожарной частью, ГИБДД. 

     Для воспитанников старших и подготовительных к школе групп ежемесячно 

организуются экскурсии. В течение года для детей МБДОУ специалистами детской 

библиотеки были подготовлены и проведены познавательные мероприятия  по темам: 

«Космос», «Край родной», «Творчество детских писателей» и др.  

      Работа с родителями будущих первоклассников была направлена на просвещение 

родителей по вопросам подготовки детей к школьному обучению. В начале года было 

проведено анкетирование родителей для изучения самочувствия семьи в преддверии 

школьной жизни ребенка. В подготовительных группах для родителей были оформлены 

 папки "Скоро в школу", где они могли найти полезную информацию.  В течение года 

были организованы консультации для родителей по различным темам, с советами и 

рекомендациями по развитию и воспитанию дошкольников в целях их успешной 

подготовки к школе.   

    В рамках совместной работы с ГИБДД, согласно плану, представители ГИБДД 

участвуют в  проведении консультации для родителей «Правила дорожного движения». 

Они также организуют беседы и занятия по безопасности движения с сотрудниками и 

дошкольниками, информируют о состоянии аварийности в городе. В теплое время года на 

специальной площадке МБДОУ оформлены разметки, дорожные знаки для занятий и игр с 

детьми. В детском саду разработан план по обучению детей правилам дорожного 

движения, в котором предусмотрена работа с педагогами, родителями и детьми на весь 

учебный год. Также наши воспитанники совместно с родителями приняли активное 

участие в акциях: «Так вести машину надо –  будто дети твои рядом», «Сохрани жизнь – 
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сбавь скорость». Цель данной работы – систематизация образовательной деятельности с 

детьми по формированию транспортной культуры, безопасного поведения на улицах 

города и в транспорте. В детском саду проведена выставка по теме «Безопасность», на 

которой были представлены игры, пособия, макеты, оборудование для игровой 

деятельности в том числе и по дорожному движению. 

     Сотрудничество с пожарной частью осуществляется в рамках разработанного в МБДОУ 

плана мероприятий по пожарной безопасности. В течение года воспитатели провели с 

детьми: 

-  занятия на тему: «Огонь друг или?», «Спички детям не игрушка», «Для чего нужен 

огнетушитель», «Детям об огне», совместно с сотрудниками МЧС  и др.; 

- беседы: «Чтобы не было беды», «Что будет если…», « в жизни всегда есть место 

подвигу» и др.; 

- игровые тренинги: «Средства тушения пожара», «Как вызвать пожарных?»; 

- сюжетно - ролевые игры «Пожарные», «Служба спасения», «Скорая помощь спешит 

на пожар»; 

-дидактические игры «Важные профессии», «Лото осторожностей», «Что 

необходимо пожарному, «Собери картинку», «Огнеопасные предметы»; 

-  просмотр и обсуждение видеофильма о пожаре и работе пожарных по спасению людей.  

     В течение года (1 раз в квартал) проводились тренировочные, практические занятия по 

эвакуации детей из МБДОУ в случае возникновения пожара. В декабре в МБДОУ 

состоялась выставка детских рисунков по теме: «МЧС глазами детей». 

     В 2023-2024 уч. году в МБДОУ была продолжена работа с детьми в возрасте 6 – 7 лет 

посредством менторского сопровождения сотрудниками АО «Разрез Березовский - 1».  

     Для того, чтобы познакомить ребят с миром угля и с шахтерскими профессиями - 

менторы использовали интерактивные презентации: «Угольный карьер», «Лаборатория», 

«Волонтеры», видеоролики на тему «Один день из жизни…». Совместно с менторами, 

которыми являются родители воспитанников, была организована и проведена с детьми 

игра по станциям «В поисках волшебных угольков», а с родителями и педагогами - 

мировое кафе «С заботой о людях». В ходе такой совместной работы  дошкольники в 

интересной и доступной форме познакомились с шестью шахтерскими профессиями и 

получили полную картину процесса от добычи угля до его отгрузки и транспортировки по 

всей нашей стране. Итогом работы стало мероприятие «Шахтерский калейдоскоп», где 

ребята, выполнив игровые тестовые задания, а наши менторы подарили детям 

познавательные энциклопедии и игрушки на сумму 30000 рублей. 

 

3.Условия осуществления образовательного процесса. 

Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение 

     В МБДОУ созданы все условия для полного и гармоничного воспитания и развития 

детей в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования.  

     Детский сад № 3 «Чебурашка» имеет современную материальную базу. В здании 

расположены 11 групповых ячеек с полным набором помещений: групповые комнаты, 

спальни, приемные, буфетные, туалетные и умывальные комнаты. Каждая группа имеет 

отдельный вход и дополнительный запасный выход. Все группы в достаточной мере 

обеспечены детской мебелью, игровым оборудованием, развивающими игрушками. 

Игровые комнаты групп оснащены настенными бактерицидными лампами.  

     В  МБДОУ  также оборудованы помещения: 

- кабинет заведующей -1 

- методический кабинет -1 

- кабинет учителя-логопеда и педагога-психолога – 1 
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- музыкальный зал – 1 

- спортивный зал -1 

- кабинет делопроизводителя и заместителя по АХР – 1 

- прачечная и гладильная – 1 

- пищеблок (помещения для приготовления и раздачи пищи) – 1, кладовая -2 

- раздевальная для сотрудников пищеблока - 1 

- места для личной гигиены -1 

- подсобные помещения - 2 

 -  медицинские помещения:  медицинский кабинет- 1, процедурный  кабинет-1, 

изолятор-1. 

     В холлах и коридорном пространстве  детского сада оформлены и постоянно 

пополняются следующие образовательные центры:  

-центр конструирования,  

- центр безопасности дорожного движения,  

- центр «Космическая гостиная»,  

- центр отдыха и комфорта,  

- центр сенсорно-двигательной активности.  

     С центром сенсорно – двигательной активности интегрируется коридорное 

пространство 1 этажа: вдоль стены коридора расположена сенсорная дорожка, очень 

любимая детьми,  стеновая панель «Разноцветная мозаика», рядом с медицинским 

кабинетом находится меловая стена творчества, оформлена экспозиция работ по теме: 

«Животные Красноярского края». 

      В свободном доступе для детей, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, находится оборудование, игры, пособия, материалы, 

обеспечивающие все виды детской активности. Для безопасного и доступного 

перемещения детей – инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата в 

коридорах и холлах 1 этажа размещены поручни из нержавеющей стали и переносной 

пандус. 

      Созданная в холлах и коридорах развивающая предметно-пространственная среда 

является частью единого образовательного пространства детского сада и обеспечивает 

эмоциональное благополучие дошкольников, возможность реализации разных видов 

деятельности в соответствии с потребностями каждого возрастного этапа детей, охраны 

и укрепления их здоровья. 

     Развивающая предметно – пространственная среда группового помещения является 

частью целостной образовательной среды МБДОУ и обеспечивает: 

 - максимальную реализацию образовательного потенциала пространства МБДОУ, 

групп, а также территории, прилегающей к дошкольной организации, материалов,  

оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с 

особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учета 

особенностей и коррекции недостатков их развития; 

 -   возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного 

возраста) и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для 

уединения.  

     Организация образовательного пространства и разнообразие материалов, 

оборудования и инвентаря (в здании и на участке) обеспечивают: 

— игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех 

воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами (в том числе с 

песком и водой); 

— двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, участие 

в подвижных играх и соревнованиях; 
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— эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-

пространственным окружением; возможность самовыражения детей. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. 

     Пространство групп  организовано в виде различных зон – центров, оснащенных 

большим количеством развивающих материалов доступных детям. Оснащение центров 

обновляется и меняется в соответствии с тематическим планированием 

образовательного процесса:  

 - центр сюжетно – ролевых игр «Игралочка», где игрушки и игровая мебель 

максимально приближают дошкольников к предметам, окружающим их в быту;   

- центр «Умники и умницы», в котором находятся развивающие игры;  

 - центр экспериментирования, оснащенный необходимым оборудованием для 

проведения опытов; 

- центр творчества, где есть материалы для продуктивной деятельности, 

конструирования;  

 - центр «Дружим с книгой», где расположены детская художественная литература, 

детские произведения писателей Красноярского края; 

 -центр «Юные олимпийцы», в котором находятся спортивное оборудование, 

стимулирующее самостоятельную двигательную деятельность детей, нетрадиционное 

оборудование, изготовленное совместно с родителями и детьми;  

 - центр «Безопасность», где находятся атрибуты к сюжетно – ролевым играм по 

правилам дорожного движения, пожарной безопасности, макеты микрорайона, улиц, 

перекрестков, развивающие и дидактические игры;  

 - уголок уединения, где ребята могут побыть наедине со своими мыслями, учатся 

разрешать конфликтные ситуации. 

     Группы также оснащены магнитными досками со счетным материалом, имеются 

телевизоры, ноутбуки для просмотра познавательных материалов и развития 

познавательных процессов, любознательности, активности  детей. 

    С детьми старшего дошкольного возраста организуется работа по развитию 

познавательно-исследовательской активности на основе технологии проблемного 

обучения. Для этого педагоги активно используют  лабораторию – «Наураша в стране 

Наурандии», состоящую из 8 модулей:  

лаборатория «Температура»,  

- лаборатория «Магнитное поле»,  

- лаборатория «Электричество»,  

- лаборатория «Свет»,  

- лаборатория «Звук»,  

- лаборатория «Сила», 

- лаборатория «Кислотность»,  

- лаборатория «Пульс».  

     Работая в  исследовательской лаборатории, дети  учатся  ставить цель и достигать ее 

на всех этапах проблемной ситуации, у них развивается интерес к исследованию 

окружающего мира посредством опытно-экспериментальной деятельности. 

      Сотрудники и родители воспитанников проводят большую работу по обогащению 

развивающей предметно-пространственной среды МБДОУ в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО и принимают активное участие в конкурсах грантовой 

поддержки: 

     В январе 2024г. МБДОУ приняло участие в Конкурсе по распределению субсидий 

бюджетам муниципальных образований Красноярского края в рамках государственной 

программы «Развитие транспортной системы», утвержденной постановлением 
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Правительства Красноярского края от 30.09.2013г № 510-п, на приобретение для 

дошкольных образовательных организаций оборудования, позволяющего в игровой 

форме формировать навыки безопасного поведения на дороге» (сумма – 71500 руб.). На 

данную сумму были приобретены дорожные мосты, костюмы юных инспекторов 

дорожного движения, многофункциональные столы по ПДД. 

 

Материально-технические ресурсы МБДОУ, необходимые для эффективной 

организации образовательного процесса и успешного освоения программных задач 

(в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья) 

Назначение Функциональное использование Оборудование 

Музыкальный зал Для проведения музыкальных 

занятий, досуга, праздников, 

развлечений, театрализованной 

деятельности 

Фортепиано, музыкальный центр, 

проектор, проекционный экран, 

аудио и видеокассеты, CD и DVD 

диски, наборы детских музыкальных 

инструментов  (звуковысотные и 

шумовые), фонотека, нотный 

материал, портреты композиторов, 

костюмы, атрибутика, бутафория 

Спортивный зал Для проведения физкультурно-

оздоровительной работы, утренней 

гимнастики, физкультурных 

занятий, спортивных развлечений, 

игр  

Магнитофон, стандартное и 

нетрадиционное оборудование, 

необходимое для проведения 

физкультурно-оздоровительной 

работы, для выполнения 

общеразвивающих упражнений и 

основных видов движений, 

гимнастическая стенка, скамейки, 

атрибуты  к подвижным играм 

Кабинет учителя- 

логопеда и педагога -

психолога 

Для индивидуальных и 

подгрупповых занятий с детьми, 

консультаций с родителями и 

педагогами 

Компьютер, диагностический 

материал, разнообразные 

дидактические игры для 

дошкольников, наглядный и 

демонстрационный материалы  

Методический 

кабинет  

Для проведения работы с 

педагогами  

Компьютер, принтер, сканер, выход 

в интернет, методическая  

литература   по образовательным 

областям программы, наглядный и 

демонстрационный материалы,  

дидактические игры, макеты 

природных зон и др.  

Медицинский 

кабинет 

Процедурный кабинет 

Изолятор  

Для осмотра детей, проведения 

антропометрии, профилактических 

прививок, изолирование больных 

детей. 

Медицинский материал, 

материал по санитарно-

просветительской, лечебно-

профилактической работе 

Прачечная  Для стирки белья Стиральные машины, гладильный 

стол, электроутюг, сушилка для 

белья, хозяйственный шкаф, 

 моющие средства 

Пищеблок Для приготовления пищи Электроплита с духовым 

(жарочным) шкафом, раковина для 
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мытья рук, холодильники бытовые, 

морозильная камера, разделочные 

столы, контрольные весы, шкаф для 

посуды  

     Финансово-хозяйственная деятельность МБДОУ направлена на укрепление 

материально-технической базы, обеспечение условий содержания детей в соответствии с 

современными требованиями к осуществляемой образовательной деятельности, 

оснащение развивающей предметно-пространственной среды.   

       К новому учебному году  в МБДОУ  проведена замена оконных и дверных проемов и 

текущий ремонт во всех группах, коридорах первого и второго этажей, музыкального и  

физкультурного залов, кабинета учителя – логопеда и педагога-психолога, прачечной, 

медицинском кабинете, подсобных помещениях. В холле 2 этажа оформлен центр отдыха 

и комфорта. Отремонтированы теневые навесы на двух прогулочных участках, построены 

новые малые архитектурные формы и игровое оборудование.  

     Для бесперебойного функционирования МБДОУ своевременно были заключены 

контракты на коммунальные услуги, услуги по содержанию учреждения, поставку и 

приобретение товаров. 
     С целью обеспечения сохранности имущества, недопущения аварийных ситуаций 

регулярно проводились технические осмотры зданий, подвального помещения и 

территории, с выявлением технических дефектов. Все записи заносились в специальный 

журнал. 

     С целью обеспечения пожарной безопасности в МДОУ и безопасных условий 

пребывания детей – проведены перезарядка огнетушителей, огнезащитная обработка 

деревянных конструкций кровли, обследование пожарных кранов, заключен договор на 

техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации, радиосистемы 

передачи извещений ОС SM-RF «Стрелец–Мониторинг», проведена промывка и 

опрессовка  отопительной системы, поверены манометры и установлены на элеваторном 

узле.  

     Для детей-инвалидов в МБДОУ созданы условия: обустроен  пандус, 

специализированной входной группы, санитарно - гигиеническое помещение, разметка в 

здании МБДОУ; имеются  поручни из нержавеющей стали на 1 этаже здания; 

оборудование для детей - инвалидов (1. Комплект: тактильная табличка/вывеска с азбукой 

Брайля + тактильная мнемосхема. 2). Комплект: портативная индукционная система 

«Альфа А1» + система вызова помощи АРЕ210, 2 шт. 3). Пандус складной TR101. 4). 

Индукционная система «Альфа 150/Л1» универсальная для помещений площадью 150 

кв.м. 5). Комплексная тактильная табличка для кабинетов и помещений); интерактивный 

комплекс с коррекционно - логопедической направленностью MAG.  

     Материально-техническое состояние МБДОУ и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

      

Программно-методическое обеспечение  

     В МБДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинете специалистов, 

группах. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям ОП, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях.  

Для обеспечения образовательного процесса учебно-методическими пособиями в МБДОУ 
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создана база учебно-методической литературы. Она включает в себя печатные учебные 

издания, методические издания, периодические издания.  

Наличие методического   обеспечения 

№ п/п Наименование Процентное обеспечение % 

1. Методическая литература 90 

2. Детская литература 90 

3. Наглядно-дидактические и раздаточные  пособия 90 

4. Периодические издания 10 наименований 

     В МБДОУ  имеется библиотека  методической и художественной литературы, 

репродукции  картин,  иллюстративный  материал, дидактические  пособия, 

демонстрационный  и  раздаточный  материал. В  фонде методической литературы ДОУ 

есть  подписные  издания: «Старший воспитатель», «Дошкольная педагогика», 

«Воспитатель дошкольного образовательного учреждения», «Ребенок в детском саду», 

 «Управление ДОУ», «Справочник руководителя дошкольного учреждения», «Обруч», 

«Музыкальный руководитель».  

       В 2023 – 2024 уч. году в МБДОУ повысился уровень научно-методического 

обеспечения образовательного процесса. Методический кабинет пополнился учебно-

методическим комплектом методической литературы по патриотическому воспитанию и 

изучению государственных символов дошкольниками. А также  методической 

литературой в соответствии с ФГОС ДО по развитию речи, по ФЭМП, по безопасности. 

Для удобства сотрудников МБДОУ материал систематизирован, оформлены картотеки 

методической, справочной, педагогической литературы, медиатеки, что позволяет 

педагогам ускорить и облегчить поиск необходимой информации. 

     Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Имеется компьютер с выходом в 

Интернет, принтер, сканер. 

   Программное обеспечение имеющихся компьютеров позволяет работать с текстовыми 

редакторами, фото, видео материалами, Интернет-ресурсами. При проведении различных 

мероприятий с педагогами, детьми и родителями активно используется мультимедийное 

оборудование. 

     В целях улучшения качества педагогического процесса педагоги МБДОУ активно 

используют мультимедийную технику и электронные образовательные ресурсы (ЭОР) по 

всем направлениям образовательной деятельности. Применение компьютерной техники 

позволяет разнообразить образовательную деятельность, способствует использованию 

разных способов подачи нового материала. Группы пополняются техническими 

средствами: магнитофонами, телевизорами, которые педагоги используют в работе с 

детьми.      Электронные средства обучения применяются только для детей, которым 

исполнилось 5 лет, согласно требованиям п. 2.10.2 СП 2.4.3648–20. Приобретенное 

оборудование (оснащенность на 80%) соответствует требованиям СП 2.4.3648–20, 

СанПиН 1.2.3685–21 и техническим регламентам. 

      Мультимедийное оборудование активно используется на родительских собраниях,  

Педагогических советах,  досуговых мероприятиях, мастер-классах. Педагоги МБДОУ 

участвуют в разработке электронных образовательных ресурсов (мультимедийных 

презентаций) для образовательной деятельности с детьми разных возрастов, в кружковой 

работе. Накоплена обширная медиатека электронных образовательных ресурсов, 

включающая презентации, обучающие фильмы, мультфильмы.  
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     С целью осуществления взаимодействия МБДОУ с органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями активно 

используется электронная почта. Адрес эл. почты ds3@57.krskcit.ru  .  

В соответствии с действующим законодательством, в целях взаимодействия между 

участниками образовательных отношений (педагоги, родители, дети), организована работа 

официального сайта МБДОУ (адрес:https://ds-cheburashka-sharypovo-

r04.gosweb.gosuslugi.ru/). Информация на сайте представлена согласно Правилам 

размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет».  

 

Материально-техническая база. 

Детский сад расположен в центре жилого массива, в окружении жилых домов и в 

непосредственной близости с другими  образовательными учреждениями (рядом 

расположена средняя школа, ИМЦ РО, недалека городской музей, городская детская 

библиотека, Центр детского технического творчества, Центр эстетического творчества). 

Здание детского сада было построено по типовому проекту и сдано в эксплуатацию в 

декабре  в 1983г., отдельно стоящее, двухэтажное. Общая площадь здания составляет – 

2448,1кв.м. 

В здании расположены 11 групповых ячеек с полным набором помещений: групповые 

помещения, спальни, умывальные, туалетные, приемные.  В  МБДОУ  также имеются 

вспомогательные помещения:  прачечная, гладильная,  пищеблок, медицинские 

помещения, спортивный и музыкальный залы, кабинет учителя - логопеда и педагога - 

психолога, методический кабинет. Все помещения оборудованы в соответствии с их 

функциональным назначением, отвечают санитарно-гигиеническим требованиям и 

требованиям безопасности. 

В МБДОУ имеется лицензированный медицинский кабинет, в котором оказываются 

услуги первичной доврачебной медико – санитарной помощи в амбулаторных условиях 

по: вакцинации (проведению профилактических прививок), сестринскому делу и 

педиатрии, при оказании первой врачебной медико – санитарной помощи в амбулаторных 

условиях по педиатрии.. Несчастных случаев с участниками воспитательно - 

образовательной деятельности в МБДОУ в 2023-2024 уч.году не зафиксированы. 

Учреждение  имеет благоустроенную территорию, огражденную по периметру забором. 

На территории МБДОУ размещено 11 игровых площадок для проведения прогулок. Все 

они  оснащены теневыми навесами, постройками для занятий физическими упражнениями 

и для организации сюжетно-ролевых и творческих игр, песочницами с пологами.  

На территории МБДОУ имеется спортивная площадка, огород овощных культур и 

лекарственных трав, площадка «Юный пешеход». На территории МБДОУ разбиты клумбы 

и рабатки, растут  кустарники и  деревья, все это  что  обеспечивает хорошие условия для 

пребывания детей в МБДОУ и благотворно влияет на их здоровье. 

     Материально – техническая база детского сада соответствует его типу и виду. В 

МБДОУ рационально использованы все помещения для активной деятельности детей, 

развития каждого ребенка и его эмоционального благополучия. Группы оснащены 

необходимыми материалами и оборудованием для всех видов детской деятельности 

дошкольников. 

 

Обеспечение безопасности детей и работников 

     В МБДОУ № 3 «Чебурашка» созданы безопасные условия, соответствующие 

требованиям правил пожарной безопасности, санитарных правил и нормативов, охраны 

труда, антитеррористической безопасности. 

mailto:ds3@57.krskcit.ru
https://ds-cheburashka-sharypovo-r04.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds-cheburashka-sharypovo-r04.gosweb.gosuslugi.ru/
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     Учреждение оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, системой 

речевого оповещения и управления эвакуации людей о пожаре, имеются в наличии  

необходимые  средства пожаротушения. 

     Приказом назначены ответственные за организацию и проведение мероприятий по 

пожарной безопасности, охране труда, антитеррористической безопасности.  Создана 

комиссия по охране труда, работает уполномоченный ПК по охране труда. Из числа 

работников организована добровольная пожарная дружина «Лучик».  

     С целью недопущения проникновения в учреждение посторонних лиц  организовано 

постоянное дежурство по учреждению (назначен приказом дежурный). 

     Каждые полгода с работниками проводились все плановые инструктажи: по охране 

жизни и здоровья детей, по пожарной безопасности, охране труда с записью в 

специальных журналах. В соответствии с планом  проведены учебные  занятия  по 

эвакуации детей и работников из здания МБДОУ в случае возникновения пожара и в 

случае террористического акта (один раз в квартал), занятия по обучению работников 

правилам охраны труда. С педагогами и сторожами проведен пожарно-технический 

минимум по специальным программам, согласованными с ГОСПОЖНАДЗОРОМ. 

     В целях обеспечения безопасности детей, ежедневно проводился технический осмотр 

основных элементов зданий и  сооружений детского сада с записью в специальном 

журнале. Ответственными лицами ежедневно осуществляется контроль с целью 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью детей и 

работников. Для обеспечения требований по антитеррористической защищенности в  2023-

2024 уч. году  в МБДОУ была установлена система передачи тревожных сообщений на 

пульт централизованной охраны. 

     В МБДОУ проводятся мероприятия по оздоровлению и формированию здорового 

образа жизни среди работников: танцевальном кружке «Жемчужина»; занятия фитнесом,  

Спартакиаде среди  работников образования. 

     В родительских чатах и уголках всех возрастных группах ежемесячно размещается  

информация о детской заболеваемости и мерах по ее предупреждению; о 

профилактических мероприятиях по дорожно-транспортному и бытовому травматизму, 

пожарной безопасности.  

     Согласно совместному плану с ГИБДД по профилактике детского дорожного 

травматизма с детьми и педагогами систематически проводятся мероприятия по 

предупреждению дорожно-транспортного и Декадах дорожной безопасности. 

     Воспитатели ежемесячно планируют и проводят с детьми образовательную 

деятельность  по ОБЖ, ПБ и ПДД. 

     Особое внимание в МБДОУ уделяется работе по профилактике и недопущению 

детского травматизма. В рамках этого направления и в соответствии с годовым планом 

были проведены следующие мероприятия: 

- во всех возрастных группах регулярно проводятся Минутки безопасности, направленные 

на закрепление имеющихся у детей знаний о правилах дорожного движения, дорожных 

знаках и их назначении, на решение проблемных ситуаций, которые могут возникнуть на 

дорогах и улицах города; 

- развлечение по ПДД «На дорогах не играем, ПДД мы соблюдаем!»; 

- выставка творческих работ детей «Безопасность глазами детей»; 

- педагоги со своими воспитанниками активно участвуют в творческих интернет-

конкурсах, посвященных безопасности (безопасность на дорогах, пожарная безопасность, 

один дома). 

- встречи с работниками ГИБДД; 

- музыкально – спортивное развлечение по ПДД. 
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     В учреждении оформлена наглядная информация по охране труда, пожарной 

безопасности и антитеррористической безопасности. 

      В 2023– 2024уч. году случаев пожаров, чрезвычайных ситуаций, детского травматизма 

в МБДОУ не зафиксировано. 

 

Качество и организация питания. 

     Качественное питание – основа здоровья детей и этому вопросу отводится одно из 

главных мест в работе руководителя и медицинских работников МБДОУ.  

     В МБДОУ  организовано пятиразовое питание, которое осуществляется в соответствии 

с цикличным двадцатидневным меню, разработанным на основе физиологических 

потребностей в пищевых веществах, утвержденным заведующей МБДОУ и 

согласованным с территориальным отделом территориального управления 

«Роспотребнадзора» по Красноярскому краю. 

     Настоящее меню обеспечивает сбалансированное питание детей в соответствии с их 

возрастом, длительностью пребывания детей в учреждении, содержит информацию о 

количественном составе основных пищевых веществ и энергии по каждому блюду, приему 

пищи, за каждый день и в целом за период его реализации. Наименования блюд и 

кулинарных изделий, указываемых в меню, соответствуют их наименованиям в   

технологических картах и сборниках рецептур. В меню нет повторений одних и тех же 

блюд или кулинарных изделий в один и тот же день или в смежные дни.  

     В меню включены все группы пищевых продуктов и продуктового сырья. Такие 

продукты, как хлеб, крупы, молоко, мясо, сливочное масло, сахар, овощи, включены в 

меню ежедневно, остальные продукты (творог, сыр, яйцо, кондитерские изделия, рыба, 

фрукты,) включаются в меню 2 – 3 раза в неделю. В исключительных случаях при 

отсутствии необходимого набора продуктов проводится их замена на продукты, 

равноценные по химическому составу в соответствии с таблицей замены. Интервалы 

между приемами пищи не превышают 4 часов.  

     Все блюда готовятся в соответствии  с технологическими картами, санитарными 

нормами.  Продукты, богатые белком (рыба, мясо) включаются  в меню в первой половине 

дня.  Во второй половине дня детям предлагаются блюда из творога и овощные блюда.           

Для приготовления вторых блюд, кроме говядины, используется птица. Ежедневно в меню 

включены овощи в вареном и тушеном виде. Готовая пища выдается только после снятия 

пробы медработниками и соответствующей записи в журнале бракеража готовой 

кулинарной продукции. Выход блюд соответствует рекомендуемым объемам порций для 

детей.  

    Организация питания находится под постоянным контролем у администрации детского 

сада. Медицинскими работниками составляется меню-требование установленного образца 

с указанием выхода блюд для детей раннего возраста (1 – 3 лет) и дошкольного возраста 

(3-7 лет). Ежедневное меню обеспечивает 80% суточного рациона, при этом завтрак 

составляет 25% суточной калорийности, обед -  35-40%, ужин - 15-20%. 

     Отдельное меню для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья, а также  диетическое меню в МБДОУ не предусмотрено. 

     Закупка продуктов питания производится по договорам с поставщиками.  На все 

продукты,  поступающие в детский сад, имеются санитарно – эпидемиологические 

заключения.  Продукты  хранятся в кладовой с соблюдением требований СаНпин  и 

товарного соседства.   Качество продуктов проверяется кладовщиком, шеф – поваром и 

медицинским  работником.  Не допускаются к приему в МБДОУ пищевые продукты без 

сопроводительных документов, с истекшим сроком годности и признаками порчи.  

      Медицинскими работниками МБДОУ осуществляется контроль за технологией 

приготовления пищи, за реализацией скоропортящихся продуктов, за реализацией 
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продуктов по срокам их хранения. Медицинские работники МБДОУ  также контролируют 

санитарное состояние пищеблока, соблюдение личной гигиены его работниками, 

доведение пищи до детей и организацию питания в группах. 

    В МБДОУ имеется дополнительный второй завтрак, состоящий из натуральных соков. В 

целях профилактики гиповитаминозов проводится витаминизация третьего блюда. В 

питании детей используется йодированная соль. 

       Питьевой режим в детском саду проводится в соответствии с требованиями СаНПиНа. 

Кипяченая питьевая вода доступна воспитанникам в течение всего времени нахождения в 

саду и меняется  каждые 3 часа.  

 

4. Результаты деятельности  МБДОУ 

Результаты воспитательно - образовательного процесса 

     В основе образовательного процесса в МБДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители (законные представители), педагоги. 

     Организация воспитательно - образовательного процесса в 2023 -2024 уч году 

регламентировалась нормативными правовыми документами МБДОУ, принятыми на 

Педагогическом совете и утверждёнными приказом заведующей.  

     Образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с образовательной 

программой ДОУ, календарным воспитательно-образовательным графиком работы, 

календарно - тематическим планированием и режимом образовательной деятельности по 

направлениям: 

- образовательная деятельность в процессе организации различных видов детской 

деятельности; 

- образовательная деятельность в ходе режимных моментов; 

- самостоятельная деятельность детей; 

- взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО. 

     Образовательная программа МБДОУ № 3 «Чебурашка»  определяет содержание 

и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена 

на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных 

качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья 

детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса 

осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм 

предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются 

педагогами МБДОУ на основании перспективного и календарно-тематического 

планирования. 

     Комплексно-тематическое планирование МБДОУ выстраивалось на принципах 

значимых событий, сезонных изменений и регионального компонента. Итоговые 

мероприятия по тематическому блоку предусматривают проведение досугов, праздников и 

развлечений в каждой возрастной группе 1 раз в месяц, что свидетельствует о 100 % 

участии воспитанников в массовой и культурно-досуговой деятельности. 

      Работа с воспитанниками строилась с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, их способностей.  

     Основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом их деятельности является 

игра. В работе с детьми в возрасте от 1 до 3 лет обучение происходит опосредованно, в 

процессе увлекательной для малышей деятельности. 

     Для детей в возрасте от 4 до 7 лет выделяется время для занятий, на которых широко 

используются дидактические игры и упражнения, игровые ситуации, демонстрационные 

картины и таблицы, раздаточный материал. В соответствии с образовательной  

программой воспитатель может варьировать место занятий в педагогическом процессе, 
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интегрировать содержание различных видов занятий в зависимости от поставленных целей 

и задач обучения и воспитания. 

     Продолжительность организованной образовательной деятельности соответствует 

СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

в группах с детьми от 1до 3 лет — до 10 мин; 

в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

     Для групп компенсирующей направленности образовательная деятельность 

осуществляется по подгруппам. Продолжительность организованной образовательной 

деятельности для детей с тяжелыми нарушениями речи в возрасте 5-6 лет  до 20 мин., для 

детей с тяжелыми нарушениями речи в возрасте 6 – 7 лет  до 25 мин. 

     Перерывы  между непосредственно образовательной деятельностью составляют не 

менее 10 минут. 

      В середине занятия проводится физкультурная тематическая минутка 

(продолжительность 2-3 минуты). 

     При реализации образовательной программы обучение выстраивалось с соблюдением 

всех требований с целью сохранности здоровья и создания безопасной среды. 

      Применяя педагогическую технологию «Метод проекта», направленный на 

приобретение воспитанниками и опыта удивления, и опыта осознания потребностей, и 

опыта выбора в 2023 – 2024 уч. году педагогами совместно с родителями (законными 

представителями) и воспитанниками были реализованы проекты: 

  -  «Водичка, водичка», « Я люблю свои игрушки» (гр. Дюймовочка»); 

 -    «С днем рождения, Чебурашка!»,  «По дорогам любимых сказок» (гр. Белоснежка»); 

 - «Почему трава зеленая», «Кто такой снеговик?»  (гр. «Матрешка»); 

 - «Одуванчик, лучик солнца», «Что такое хорошо и что такое плохо»  (гр. «Теремок»); 

 - «По дорогам любимых сказок», Детский сад наш так хорош - лучше сада не найдешь! (гр. 

«Золотая рыбка»); 

 - «Друзья планеты Земля», «Край родной»  («Цветик - семицветик»); 

- «Волшебный мир  К.И. Чуковского», «Праздники нашей семьи»  (гр. «Незнайка»); 

- «Игрушки из русской избушки», «Моя семья, мой детский сад»  (гр. Колобок»); 

- «Полезные вершки и корешки», «Моя Семья» (гр. « Золушка»); 

 - «Необыкновенно обыкновенная тыква», «С чего начинается Родина?»  (гр. «Котенок»); 

- «Русская матрешка», «Гарантийные человечки» (гр. «Солнышко») 

     Также в 2023-2024 уч. году в МБДОУ прошли такие значимые события:  

- праздничный концерт «Чебурашке-40 лет!», посвященный юбилею детского сада; 

 -Робофестиваль: ребята совместно с родителями изготавливали роботов и рассказывали об 

их применении и назначении; 

 - конкурс на Лучший центр по патриотическому воспитанию. По результатам конкурса 

определились победители и призеры:  

     1 место -  гр. «Белоснежка», среди групп для детей в возрасте с 2 до 4 лет, гр. «Золотая 

рыбка», среди групп для детей в возрасте с 4 до 5 лет, гр. «Незнайка», среди групп для детей 

в возрасте с 5 до 6 лет, гр. «Котенок», среди групп для детей в возрасте с 6 до7 лет. 

     2 место – гр. «Теремок», среди групп для детей в возрасте с 2 до 4 лет, гр. «Золушка», 

среди групп для детей в возрасте с 4 до 5 лет, гр. «Колобок», среди групп для детей в 

возрасте с 5 до 6 лет, гр. «Солнышко»,  среди групп для детей в возрасте с 6 до 7 лет; 

     3 место заняли гр. «Матрешка» и гр. «Цветик-семицветик». 
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Результаты работы по заболеваемости. 

     В целях своевременного выявления отклонений в здоровье воспитанников в 

МБДОУ проводился мониторинг состояния здоровья детей, анализ посещаемости и 

заболеваемости.  
Анализ заболеваемости детей 

Год Количе

ство 

детей в 

ДОУ 

Всего 

случаев 

заболеваний 

(5 + 6 

столбец)  

Количество 

случаев 

заболеваемо

сти детей  

до 3 лет  

Количество 

случаев 

заболеваемо

сти детей  

  с 3 до 7 лет 

Пропущено 

дней по 

болезни  

(8 + 9 

столбец) 

Пропущено 

детьми 

до 3 лет  

Пропущено 

детьми  с 3 

до 7 лет 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

22 - 23 

уч. год 

234 699 273 426 5305 – 

11,4% 

2057 3248 

23 24 

уч. год 

234 641 191 450 5251 – 

10,9% 

1759 3492 

     Общий показатель заболеваемости в 2023-2024 уч.году составил 10, 9%, что на 0,5% 

меньше показателя за прошлый учебный год (11,4%). 

 

Распределение детей по группам здоровья 

Год  Всего 

воспитанников в 

ДОУ 

Группы здоровья  

(количество детей/процент от общего количества детей в 

ДОУ) 

I II III IV 

22 - 23 уч. год 234 43/ 18,4% 175/ 74,8% 11/ 4,7% 5/ 2,1% 

23 - 2024 уч. 

год 

234 34/14,5% 193/82,5% 4/1,7% 3/1,3% 

     Группы здоровья установлены медицинскими работниками в соответствии с 

наличием/отсутствием хронических заболеваний, установленной инвалидностью у детей  и 

перенесенным количеством заболеваний в текущем учебном году. По показателям 

преобладают дети со 2 группой здоровья (82,5%), по сравнению с прошлым уч. годом  

уменьшилось  количество детей с 3 (на 3%) и 4 (на 0,8%) группой здоровья, но и 

уменьшилось количество детей с 1 группой здоровья на 3, 9% 

 

Анализ посещаемости  
Год 

 

Количество дней, 

проведенных детьми в 

ДОУ  

Количество  дней, 

пропущенных детьми  

Количество дней,  

пропущенных по 

болезни 

Количество дней,  

пропущенных по 

другим причинам 

Деть

ми 

до 3 

лет 

Детьм

и с 3 

до 7 

лет 

Всего  Деть

ми 

до 3 

лет 

Детьм

и с 3 

до 7 

лет 

Всего  Детьм

и до 3 

лет 

Детьм

и с 3 

до 7 

лет 

Всего  Детьм

и до 3 

лет 

Детьм

и с 3 

до 7 

лет 

Всего  

22 - 23 

уч.год 

6950 20404 27356 

68,3% 

5666 9387 15053 

 

2057 3248 5305 3609 6139 9748 

23 –24 

уч.год 

7581 23925 31506 

66,1% 

5586 11683 17269 1759 3492 5251 3827 8191 12018 

     По данным таблицы наглядно видно, что средний уровень посещаемости в 2023-2024 уч. 

году составил 66,1 %, по сравнению с прошлым учебным годом  показатель посещаемости 

уменьшился  на 2,2 % за счет отпусков и набора детей раннего возраста. 
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   Результаты участия детей в мероприятиях муниципального, краевого и всероссийского 

уровня: 

     Ребята МБДОУ № 3 «Чебурашка» совместно с педагогами и родителями  в 2023 – 2024 уч. 

году принимали активное участие в муниципальных благотворительных акциях: «Помоги 

пойти учиться», «Книга – лучший друг», «Давайте будем возраст уважать!», «Письмо 

солдату» и др., в региональной акции «Засветись! Стань заметней на дороге!», «Зимняя 

горка», в городской спартакиаде дошкольников, фестивале воспитанников ДОУ, фестивале 

«Учимся дружить», всероссийской акции «Нарисуй защитника Отечества», организованной 

Государственным фондом поддержки участников специальной военной операции 

«Защитники Отечества» в преддверии празднования Дня защитника Отечества,  в сдаче норм 

ГТО.  

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2023 – 2024 уч. году 

Наименование 

конкурса 

Уровень Дата 

проведения 

Участники Результат участия 

Конкурс детского 

рисунка «Охрана 

труда глазами детей» 

Всероссийский Июнь 2024 Искакова 

Арина 

Данилов Ваня 

Барсукова Эля 

Боярская 

Диана 

 

Олимпиада «Правила 

дорожного движения» 

Всероссийский Январь 2024 Васильева В. 

Иванова В. 

Служивый А. 

Веснянко М. 

Белянчикова Л. 

Пластеева П. 

Диплом за 1 место 

Интернет-олимпиада 

«Солнечный свет» 

Международный Январь 2024 Кукарцева А. 

Орлова З. 

Диплом за 1 место 

Конкурс рисунков 

«Мультяшкино» 

Всероссийский Февраль 2024 Иванова В. 

Васильева В. 

Куликов М. 

Зубанов И. 

Диплом за 1 место 

Диплом за 2 место 

 

Диплом за 3 место 

Конкурс рисунков 

«ПДД. Дорога 

безопасности» 

Всероссийский Январь 2024 Родная А. 

Служивый А. 

Фозилова Р. 

Диплом 1степени 

 

Диплом за 2  место 

Конкурс технических 

идей и разработок -

2024 

Муниципальный Январь 2024 Сахневич М., 

Тимофеева К., 

Калинин А. 

 

Башкирцева Л. 

Диплом за 3 место 

 

 

Свидетельство об 

участии 
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Оценка родителей о деятельности МБ ДОУ 

     В МБДОУ созданы условия для максимального удовлетворения запросов родителей 

детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают 

информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные 

вопросы пребывания ребенка в учреждении, участвовать в жизнедеятельности детского 

сада. 

По итогам независимой оценки качества в мае 2023г. (проводится 1 раз в три года) 

показатель оценки качества МБДОУ среди образовательных учреждений города составил 

94, 2 балла из 100 возможных. 

      Оценка качества образовательной деятельности МБДОУ № 3 «Чебурашка» касалась 

вопросов открытости и доступности информации о ней, комфортности условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, доброжелательности, вежливости, 

компетентности работников, удовлетворенности качеством образовательной деятельности 

организации. В целом родители (законные представители) удовлетворены образовательной 

организацией, которую посещают их дети, показатель составил 98,5 балла.  

     Некоторая неудовлетворенность отмечается по  показателям  доступности услуг для 

инвалидов.  

Показатель качества Средний балл 

Открытость и доступность информации об 

образовательной организации 

100 

Комфортность условий предоставления услуг 98,50 

Доступность услуг для инвалидов 74,00 

Доброжелательность, вежливость работников 

образовательных организаций 

100 

Удовлетворенность условиями оказания услуг 98,50 

     По результатам анкетирования родителей (законных представителей) воспитанников  в 

рамках проведения ВСОК ДОУ в 2023-2024 уч. году выявилось следующее:  

- 98% родителей воспитанников отмечают, что дети с удовольствием посещают детский 

сад, приходят домой в хорошем настроении;  

- 96% родителям нравятся педагоги, их отношение к детям;  

- 98 % родителей с удовольствием и интересом общаются с педагогами;  

- 100% родителей положительно оценивают условия, созданные для пребывания детей в 

детском саду;  

- 85,7% родителей проявляют осведомленность о формах, методах и содержании 

педагогической работы детского сада, положительно ее оценивают; 

 - 98% родителей считают, что воспитатели обеспечивают ребенку всестороннее развитие; 

- 99, 2 % родителей удовлетворены тем, что  их ребенок посещает наш детский сад.   
     Независимая оценка качества и внутренняя система оценки качества образовательной 

деятельности МБДОУ № 3 «Чебурашка» показала, что МБДОУ находится на достаточно 

хорошем уровне развития. По результатам  НОКО и ВСОК разработаны рекомендации 

педагогам для корректировки образовательной деятельности групп и учреждения в целом, 

Конкурс «Дети 

рисуют Царь-рыбу» 

 

Российский Май 2024 Васильева В. 

Мустафина К. 

Родная А. 

Фозилова Р. 

Гурба М. 

Шильникова Т. 

Сертификаты 

участников 
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разработаны планы мероприятий по повышению качества образования в группах и 

МБДОУ, разрабатывается Программа Развития учреждения на 2023-2027гг., 

 

5. Кадровый потенциал 

 

Кадровое обеспечение.  

     В детском саду работает 59 сотрудника, из них - 25 педагогические работники. 

Соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого: 

воспитанник/педагоги – 9,4/1; 

воспитанники/ все сотрудники – 3,9/1.  

     Образовательный ценз педагогических работников МБДОУ: высшее профессиональное 

образование – 14 чел/56 %; среднее профессиональное образование – 9 чел/36%.; 

высшую квалификационную категорию - 15 чел./60%, первую квалификационную 

категорию 5 чел./20%., не имеют категории 5чел./20 – это молодые и начинающие педагоги, 

которые методически сопровождаются наставниками. 

     За 2023 – 2024 уч . год педагогические работники прошли аттестацию:  

- на высшую квалификационную категорию аттестовалось 2 педагога: Кукарцева О.Г. по 

должности воспитатель, Плаксина А.А., по должности воспитатель; 2 педагога подтвердили 

высшую квалификационную категорию – Бабакина О.Г., по должности воспитатель, 

Якушевич В.В., по должности инструктор по физической культуре 

- на  первую квалификационную категорию – 1 педагог - Кочетыгова А.А., по должности 

воспитатель; подтвердила первую квалификационную категорию 1 педагог -  Пластеева 

Е.О., по должности воспитатель.                                          

     Курсы повышения квалификации в 2023- 2024 уч. году прошли: 1 зам. зав. по АХР и  11 

педагогов; курсовую переподготовку - 2 педагога. 

- в Краевом институте повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

работников образования: 

     по программе «Психолого-педагогическое сопровождение дошкольников с 

ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном образовательном процессе», 72 ч., 

Плаксина А.А. 

     по программе «Административно – хозяйственная деятельность образовательной 

организации», 72ч., Логинова Я.С. 

- в ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний» г. Красноярск 

       по программе «Логопедия: Организация обучения, воспитание, коррекция нарушений 

развития и социальной адаптации обучающихся с тяжелыми речевыми нарушениями в 

условиях реализации ФГОС ДО», 72 ч. – Лазарева О.В., Вернякова Е.К. 

 - в АНО ДПО «Институт образовательных  технологий» г.Самара 

     по программе: «Организация Галереи в образовательной организации для решения задач 

художественно – эстетического и познавательного развития детей на основе интегративного 

подхода», 72 ч. – Елясова И.В., Горбатенко Ю.М., Кукарцева О.Г. 

    по программе «Содержание и технологии в развитии технического творчества детей 

дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО», 72 ч., Бабакина О.Г., Охина 

Т.А. 

- в  ООО «Высшая школа делового администрирования, г. Екатеринбург 

     по программе «Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в 

условиях реализации ФГОС: инклюзивное образование, индивидуальный план, 

адаптированные образовательные программы», 72 ч., Карайван К.В. 

     по программе «Профилактика и разрешение конфликтных ситуаций в образовательной 

организации», 72 ч., Карайван К.В. 
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- в Центре непрерывного образования и инноваций г. Санкт- Петербург 

     по программе «Воспитатель групп раннего возраста: психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка первых лет жизни в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО», 72 ч., 

Фокина О.А.; 

     по программе «Организация образовательной деятельности и разработка программ 

логопедической помощи для детей с нарушениями речи», 72 ч., Юшко О.Ю. 

- в  Учебном центре ЦМКиР «МиоФоКс», г. Иваново 

     по программе «Коррекция слоговой структуры слова от А до Я»,72 ч., Юшко О.Ю. 

      Все педагоги МБДОУ опубликовали свои методические разработки на педагогических 

сайтах в сети Интернет.  

      В 2023-2024 уч. году педагоги МБДОУ предъявляли свой педагогический опыт на 

разных уровнях: 

                                           Предъявление педагогами передового опыта: 

 

Название  

мероприятия 

Ф.И.О педагога Форма проведения Результат 

ГМО педагогов 

дошкольного 

образования 

 

Бабакина О.Г., 

воспитатель  

Пластеева Е.О., 

воспитатель  

Мастер-класс на тему: 

«Развитие эмоциональной 

сферы детей 3-5 лет 

посредством использования 

методов арт-терапии» 

Благодарность 

ИМЦ 

Муниципальный 

Фестиваль – конкурс 

образовательных 

практик 

Охина Т.А., 

воспитатель 

Белых Д.С., 

воспитатель 

«Использование 

цифровой лаборатории 

«Наураша в стране 

Наурандии» в работе с 

детьми дошкольного 

возраста» 

Диплом участника 

Муниципальный 

Фестиваль – конкурс 

образовательных 

практик 

Катасонова О.В., 

воспитатель 

Ханахмедова 

Р.М., воспитатель 

«Игры с мячом в коррекции 

речевых нарушений 

дошкольников» 

 

Диплом призера (3 

место) 

ГМО педагогов 

дошкольного 

образования 

 

Белых Д.С., 

воспитатель 

Охина Т.А., 

воспитатель 

«Формирование 

нравственно-

патриотических чувств у 

дошкольников через 

проектную деятельность» 

Благодарность 

ИМЦ 

ГМО педагогов 

дошкольного 

образования 

 

Елясова И.В., 

воспитатель 

Горбатенко Ю.М., 

воспитатель 

Выставка «Дидактическая 

игра, как развитие научно-

технического и творческого 

потенциала личности 

ребенка» 

Благодарность 

ИМЦ 

Единый 

методический день 

«Калейдоскоп 

образовательных 

практик для 

развития 

технического 

творчества 

Белых Д.С., 

воспитатель 

Охина Т.А., 

воспитатель 

Образовательная 

деятельность с детьми  в 

возрасте  6-7 лет по теме: 

«Гарантийные человечки» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Кукарцева О.Г., 

воспитатель 

Деева А.А., 

учитель-логопед 

Занятие в форме игры по 

станциям в группе 

компенсирующей 

направленности для детей с 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 
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дошкольников» 

 

Ягонская О.А., 

воспитатель 

ТНР в возрасте 6 - 7 лет по 

теме: «Роботы планеты 

Шелезяка» 

Бабакина О.Г., 

воспитатель  

 

Мастер-класс по теме: 

«Программирование 

роботов» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Елясова И.В., 

воспитатель 

Горбатенко Ю.М., 

воспитатель 

Мастер-класс по теме: 

«Дидактические игры как 

эффективное средство 

развития технического 

творчества дошкольников» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Канищева Н.С., 

заведующая 

«Чебурашка» 

Пластеева Е.О., 

воспитатель  

Мастер-класс по теме: 

«Развитие мягких навыков 

детей дошкольного возраста 

в процессе моделирования 

игр с веревочками» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Татаринова Н.А., 

зам.зав. по ВМР 

Презентация опыта  по 

теме: «Создание условий, 

обеспечивающих развитие 

начал технического 

образования детей 

дошкольного возраста» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Муниципальный 

профессиональный 

конкурс «Ступеньки 

мастерства-  2024» 

Ягонская О.А. 

воспитатель 

Конкурсные испытания. Диплом 

победителя УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

X зональный 

Фестиваль 

педагогических идей 

– 2024 г 

Маслова И.В., 

музыкальный 

руководитель 

Мастер-класс на тему: 

«Игровые методики по 

развитию чувства ритма у 

детей дошкольного 

возраста» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Белых Д.С., 

воспитатель 

Охина Т.А., 

воспитатель 

Предъявление опыта работы 

на тему: «Формирование 

нравственно – 

патриотических чувств у 

дошкольников через 

проектную деятельность» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Елясова И.В., 

воспитатель 

Горбатенко Ю.М., 

воспитатель 

Мастер-класс на тему: 

«Дидактические игры как 

эффективное средство 

развития технического 

творчества дошкольников» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Канищева Н.С., 

заведующая 

«Чебурашка» 

Пластеева Е.О., 

воспитатель 

Мастер-класс на тему: 

«Играем  с веревочками» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 
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Кукарцева О.Г., 

воспитатель 

Деева А.А., 

воспитатель 

 

Мастер-класс на тему: 

 «Использование напольных 

игр в образовательной 

деятельности с детьми с 

ТНР» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Катасонова О.В., 

воспитатель 

Ханахмедова 

Р.М., воспитатель 

Предъявление опыта работы  

по теме: «Забавные 

прищепки» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Ягонская О.А., 

воспитатель 

Фрагмент занятия на тему: 

«Веселое путешествие на 

кораблике «Плюх-Плюх» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Татаринова Н.А., 

зам.зав. по ВМР 

Предъявление опыта работы  

по теме: «Интересные идеи 

для организации предметно-

пространственной среды в 

детском саду» 

Диплом УО 

Администрации г. 

Шарыпово. 

Всероссийский 

конкурс на лучшую 

методическую 

разработку  

 

Маслова И.В., 

музыкальный 

руководитель 

 

Конкурсная работа по теме: 

«Правила безопасного 

поведения на дороге»  

Диплом 

победителя  

Всероссийского 

сетевого издания 

«Портал педагога» 

Всероссийский 

конкурс 

методических 

разработок 

Охина Т.А., 

воспитатель 

Конкурсная работа «Мы -

пешеходы» 

Диплом за 1 место  

Педагогического 

портала «Врнмя 

развития»  

Международная 

интернет-олимпиада 

«Солнечный свет» 

по правилам 

дорожного движения 

Лазарева О.В., 

воспитатель 

Конкурсный материал  Диплом за 1 место 

Международного 

образовательного 

портала 

«Солнечный свет» 

Международная 

интернет-олимпиада 

«Солнечный свет» 

по правилам 

дорожного движения 

Елясова И.В.., 

воспитатель 

Конкурсный материал  Диплом за 1 место 

Международного 

образовательного 

портала 

«Солнечный свет» 

Международная 

интернет-олимпиада 

«Солнечный свет» 

по правилам 

дорожного движения 

Горбатенко Ю.М. 

воспитатель 

Конкурсный материал  Диплом за 1 место 

Международного 

образовательного 

портала 

«Солнечный свет» 

 

     С целью создания условий для непрерывного роста профессионального мастерства 

педагога, устранения выявленных профессиональных дефицитов, повышения уровня 

овладения профессиональными компетенциями и современными образовательными 

технологиями, в 2023 – 2024 уч.году  году 3 педагога разработали и разместили на 

образовательной платформе ЭРА-СКОП индивидуальные образовательные маршруты 

педагогов (ИОМ). Данные ИОМы прошли экспертизу, педагоги получили статус зачтено. 
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     В МБДОУ в 2023- 2024 уч. году планировались и реализовались в соответствии с 

годовым планом семинары – практикумы, Педагогические советы, консультации, 

разработка  и реализация проектов (краткосрочных, долгосрочных), открытая 

образовательная деятельность, смотры – конкурсы по оснащению и организации 

развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО, работа с родителями (консультации, мастер – классы и др.) и т. д. 50% педагогов 

приняли участие в обучающем онлайн мастер - классе на тему:  «Введение в игровую 

развивающую технологию Воскобовича». 

 

6. Финансовые ресурсы  МБДОУ  и их использование. 

     Финансовые ресурсы МБДОУ в 2023 – 2024 уч. году складывались за счет средств из 

муниципального бюджета – 3135815,05 руб., внебюджетных средств (родительской платы) 

– 785740,92руб., краевых субвенций – 405849,81руб. и благотворительных пожертвований. 

     В 2023 – 2024 уч. году приобретены на благотворительные пожертвования и 

поставлены на подотчет через МКУ ЦБ и ТО материальные ценности: постельное белье, 

полотенца, игрушки на сумму в размере 60000,00 рублей. За средства от оказания платных 

образовательных услуг:  спортивный инвентарь, электротовары на сумму 40000,00 рублей. 

     Расходы учреждения за 6 месяцев 2024 года составили – 2863448,31 рублей, из них: 

бюджет – 3135815,05 руб.; 

родительская плата – 785740,92 руб.; 

субвенции – 405849,81 руб. 

 Денежные средства из родительской платы направлены: 

на организацию питания – 723539,92 руб.; 

на содержание МБДОУ –62201,00руб. 

Выделенные денежные средства израсходованы своевременно и в полном объеме. 

Бюджетные средства за 6 месяцев 2024г. составили – 2863448,31 руб. из них: 

- на организацию питания воспитанников израсходовано   1671284,01 руб.; 

- на коммунальные услуги – 1078320, 22руб. (оплата за потребление тепловой энергии, 

водоснабжение потребление питьевой воды, электроэнергия, отопление, перекачка и 

очистка стоков); 

- услуги по содержанию имущества ст. 225 – 114024,08 руб. (вывоз ТБО, заправка и 

поверка огнетушителей, обслуживание теплосчетчиков, обслуживание пожарной 

сигнализации, поверка диэл. перчаток, поверка весов, техническое обследование пожарных 

кранов, сан. обработка помещений, промывка системы отопления); 

ст. 226 - прочие затраты –122200,00 руб. (медосмотр, обучение по охране труда, 

санминимум, экспертиза огнезащитной обработки кровли, зооэнтомологическое 

обследование, исследование песка, программа производственного контроля); 

ст. 290 – экологические платежи – 0 руб.; 

ст. 340 - хозяйственные нужды –   62201,00 руб. 

Денежные средства за счет средств субвенций составили – 405849,81 руб.: 

-  услуги связи – 3885,79 руб.; 

- канцелярские товары –8543,25 руб.; 

- медосмотр – 250767,00 руб.; 

- ремонт и обслуживание оргтехники, используемой педагогическими работниками- 

30929,56 рублей; 

-заправка и восстановление картриджей для оборудования, используемого 

педагогическими работниками - 66800,00 руб. 

     Бюджетные средства и субвенции за шесть месяцев выделены и освоены своевременно 

со 100% объемом. Остатков на лицевых счетах – нет.  
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     Структура расходов ДОУ. Расходы на 1 воспитанника – в динамике, в сравнении с 

другими ДОУ (при наличии информации, предоставленной муниципальным органом 

управления образования)  - Данные отсутствуют.  

 

     Внебюджетная деятельность. Наличие фонда поддержки ДОУ, объем средств фонда, 

структура доходов и расходов фонда.  

Фонд поддержки ДОУ отсутствует. 

 

     Наличие и стоимость дополнительных платных услуг. 

 

Перечень, стоимость платных услуг 

№  

п/п 

Наименование услуги, 

программы 

Стоимость  

1 услуги, руб. 

Стоимость на одного 

потребителя 

Стоимость 

обучения в месяц, в 

руб. 

1. Групповые развивающие 

занятия «Сказки на степ-

платформах» 

 (для детей 5-7-лет) 

200,00 2 занятия в 

неделю*4 недели = 

8 занятий 

1600,00 

2. Групповые  занятия 

«Танцуем радугу» 

(для детей 4-7 лет) 

200,00 2 занятия в 

неделю*4 недели = 

8 занятий 

1600,00 

3. Групповые развивающие 

занятия по робототехнике 

(для детей 5-7-лет) 

200,00 2 занятия в 

неделю*4 недели = 

8 занятий 

1600,00 

4. Групповые развивающие 

занятия по фольклору 

(для детей 5-7-лет) 

200,00 2 занятия в 

неделю*4 недели = 

8 занятий 

1600,00 

 

     Перечень платных услуг согласован с зам.директором муниципального казенного 

учреждения «Централизованная бухгалтерия Управления образованием Администрации 

города Шарыпово Елисеевой О.М., Начальником отдела экономики и планирования 

Администрации города Шарыпово Рачеевой Е.В. 

 

Льготы для отдельных категорий воспитанников 

     В соответствии с Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "Об 

образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.05.2024), согласно 

ст. 65.п.5 в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 

образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного 

образования, в 2023-2024уч. году, родителям (законным представителям) воспитанников 

предоставлялась компенсация в размере:  

 20 % – 3 чел., 50 % - 18 чел., 70 % - 12 чел. 

     В соответствии с Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "Об 

образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.05.2024), согласно 

ст. 65.п.3 родительская плата за детский сад не взималась с родителей, чьи  

- дети являются  детьми  инвалидами  - 4 чел.,  

- дети, оставшиеся без попечения родителей - 2 чел. 

     В соответствии с Указом Губернатора Красноярского края от 25.10.2022г. № 317-уг «О 

социально-экономических мерах поддержки лиц, принимающих участие в специальной 

военной операции, и членов их семей, Постановлением Администрации города Шарыпово 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/dc0b9959ca27fba1add9a97f0ae4a81af29efc9d/#dst100004
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
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Красноярского края от 08.11.2022г. № 358 «О внесении изменений в постановление 

Администрации города Шарыпово от 20.10.2022 № 337 «Об утверждении Порядка 

освобождения родителей (законных представителей) от родительской платы за присмотр и 

уход за детьми граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по 

частичной мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, а также детям 

граждан Российской Федерации, заключивших контракт с Министерством обороны 

Российской Федерации для участия в специальной военной операции, обучающимися в 

муниципальных дошкольных образовательных учреждениях городского округа города 

Шарыпово, 5 родителей освобождены от родительской платы за присмотр и уход за детьми 

в МБДОУ № 3 «Чебурашка» 

 

7. Заключение. Перспективы и планы развития. 

 

     Исходя из вышесказанного, можно отметить, что учреждение имеет стабильный 

уровень функционирования. Наиболее успешными направлениями в деятельности 

детского сада за 2023– 2024 уч. год можно обозначить :следующие положительные 

результаты: 

- все запланированные мероприятия в рамках реализации Годового плана и основной 

образовательной программы МБДОУ № 3 «Чебурашка» по итогам 2023-2024 уч. года 

выполнены; 

-  В МБДОУ реализуется программа дошкольного образования в соответствии с ФОП ДО и 

ФГОС ДО; 

- 100% освоение детьми образовательной программы МБДОУ; 

- средняя доля посещаемости МБДОУ детьми составила 66,1%;  

- общий показатель заболеваемости в 2023-2024 уч. году составил 10, 9%, что на 0,5% 

меньше показателя за прошлый учебный год (11,4%); 

 - все вновь поступающие дети от 1 до 3 лет прошли успешную адаптацию к условиям 

детского сада,  детей с тяжелой степенью адаптации нет.  

- количество детей, выпущенных с группы компенсирующей направленности для детей с 

тяжелыми нарушениями речив выпущенных с группы в связи с закончившимся сроком 

пребывания -20 человек, с речевой нормой - 16 чел (80%).  

- укрепление и развитие материально-технической базы МБДОУ; 

- эффективная деятельность Совета МБДОУ; 

- 100% родителей положительно оценивают условия, созданные для пребывания детей в 

детском саду; 

- воспитанники МБДОУ и педагоги принимают активное участие в мероприятиях 

различного уровня. 

     Педагогический коллектив продолжает работать над созданием единого 

образовательного пространства для разностороннего развития личности ребенка. 

Воспитанники и педагоги принимают участие в конкурсах различного уровня, проводится 

работа совместно с родителями (законными представителями) и для них. 

     Но вместе с тем следует отметить, что   МБДОУ продолжает испытывать трудности, 

связанные с недостаточным финансированием, а именно: 

- недостаточное финансирование мероприятий, направленных на оснащение предметно-

пространственной среды в соответствии ФГОС ДО; 

- МБДОУ расширяет количество социальных партнеров. Дальнейшие шаги МБДОУ будут 

направлены наукреплениесоциального партнерства организацией систематического, 

совместного взаимодействия в различных мероприятиях. 

 

     Исходя из проблемно-ориентированного анализа образовательной деятельности 
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МБДОУ в 2024 - 2025 уч. году, а также учитывая целевые ориентиры и плановые 

показатели развития муниципальной образовательной системы г. Шарыпово, 

определена цель и задачи на 2024-2025 уч. год.  

Цель деятельности МБДОУ в 2024 - 2025 уч. году: обеспечение развития личности 

детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учётом их 

возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей. 

 

 Задачи МБДОУ № 3 «Чебурашка» на 2024– 2025 уч. год: 

1. Обеспечить реализацию образовательной программы МБДОУ в соответствии с 

федеральной образовательной программой и ФГОС ДО. 

2. Обеспечить реализацию адаптированных образовательных программ МБДОУ в 

соответствии с ФАОП ДО. 

3. Продолжать работу по формированию ценностей (историческая память, любовь к 

Родине, сохранение и укрепление здоровья, уважение к старшему поколению) у детей 

дошкольного возраста.  

4. Продолжить реализацию программы «Хочу быть здоровым» по сохранению и 

укреплению здоровья воспитанников МБДОУ. Повысить долю посещаемости 

воспитанников МБДОУ до 77%, в группах раннего возраста до 70%.  

5. Продолжить работу по выстраиванию сотрудничества между семьями воспитанников 

и МБДОУ посредством активных форм взаимодействия (в том числе «Марафон 

предприимчивости», проектная деятельность). 

6. Обеспечить эффективное взаимодействие воспитателей и специалистов (учитель – 

логопед, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, педагог – 

психолог) по коррекции речевого развития детей. 

7. Организовать работу базовой площадки по развитию начал технического образования 

детей дошкольного возраста. 

8. Организовать работу инновационных площадок федерального уровня АНО ДПО «НИИ 

дошкольного образования «Воспитатели России» по  темам: «Картинная галерея в детском 

саду» и «ТехноМир». 

9. Продолжить систему наставничества в МБДОУ для  молодых специалистов, 

способствующую снижению проблем адаптации и успешному вхождению в 

профессиональную деятельность молодого педагога. 

 

Педагогический коллектив нашего учреждения благодарит родительскую 

общественность за понимание и сотрудничество в 2023 – 2024 уч. году и надеется на 

дальнейшую плодотворную работу во благо наших детей. 
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